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Offenburg, 1. August 2008 
 

Volksbank Offenburg übernimmt alle  
Auszubildenden 
 

Gute Karrierechancen für engagierte Mitarbeiter 
 
Offenburg. Die erste Etappe in ihrem Berufsleben haben 
dieser Tage die Auszubildenden der Volksbank Offen-
burg mit Bravour gemeistert. Zu ihrer bestandenen Prü-
fung als Finanzassistent/ -in und Bankkauffrau/ -mann 
gratulierten Peter Schweikert, Bereichsdirektor Unter-
nehmenssteuerung und Susanne Neumaier, Ausbil-
dungsleiterin, anlässlich einer Feierstunde den „frisch-
gebackenen Bankern“: Michael Ackermann, Sema Gül-
düren, Friederike Huber, Isabelle Kumpf, André Lindlar, 
Kathrin Späth. 
 
Alle sechs Absolventinnen und Absolventen wurden von der 
Volksbank Offenburg übernommen und sind ab sofort im 
Kundenservice tätig. Die Volksbank hat hier eine klare Ziel-
setzung: „Wir bilden nicht nur aus, sondern wir übernehmen 
unsere Auszubildenden auch“, bestätigte Richard Bruder, 
Vorstandsvorsitzender der Volksbank Offenburg. Diese Pra-
xis behält die Volksbank Offenburg nun schon seit vielen 
Jahren bei und möchte auch in der Zukunft daran festhalten. 
 
"Die Bankbranche ist im Umbruch", erläuterte Prokurist Peter 
Schweikert. "So können wir schon jetzt absehen, dass wir in 
den kommenden Jahren erheblich mehr qualifizierte Mitarbei-
ter besonders in den  Bereichen Vermögens- und Finanzie-
rungsberatung benötigen. Dabei halten wir es für ganz wich-
tig, unsere qualifizierten Kräfte möglichst aus dem eigenen 
Reihen heranzubilden. Wer sich engagiert, kommt auf der 
Karriereleiter schneller voran und kann dabei auf die Unter-
stützung der Bank vertrauen.“ „Das sind wirklich sehr gute 
Aussichten“, waren sich die Nachwuchsbanker einig, „ nun 
liegt es an jedem selbst, was er aus den gebotenen Chancen 
macht“. Für Peter Schweikert und Susanne Neumaier ist es 
wichtig, dass die Nachwuchskräfte in ihrer Ausbildung indivi-
duell auf die zukünftigen Aufgaben vorbereitet werden: Trai-
ning on the Job ist dabei ein wichtiger Bestandteil, um die 
Jungbanker frühzeitig auf ihre qualifizierte Tätigkeit vorzube-
reiten. Die Erfahrungen der letzten Jahre zeigen, dass enga-
gierte Mitarbeiter so entscheidend zum Erfolg der Volksbank 
Offenburg beitragen. 

 
Auch im kommenden Jahr bietet die Volksbank wieder Aus-
bildungsplätze an. Schulabgänger mit Abitur oder BK I, die 
sich für eine Ausbildung zum Banker interessieren, können 
sich jetzt bei der Volksbank Offenburg bewerben. 
 



 
 

BILDUNTERSCHRIFT: 
 
V. li.: Peter Schweikert, Bereichsdirektor Unternehmenssteuerung zu-
sammen mit den Absolventen Friederike Huber, Isabelle Kumpf, André 
Lindlar, Sema Güldüren, Michael Ackermann, Kathrin Späth und Ausbil-
dungsleiterin Susanne Neumaier.  
 
 


